
Compte-rendu Assemblée Générale  
- vendredi 4 juillet à 20h00 - 

 
 
Le bureau est présent, à l’exception d’Emmanuel, excusé : Laetitia, Cecile, Mathilde, 
Yannick, Vann, Gregory, Julien, Gwenael, Olivier 
Environ 30 personnes sont présentes, le quorum est atteint. Sophie Hélie, adjointe au maire de 
L’hay les roses, en charge des sports, nous fait l’honneur de sa présence. 
 
 
Prise de parole de la Présidente, Laetitia Frechault  qui évoque la bonne dynamique du club et 
la très belle année écoulée. Un des faits marquants est la mise en place de 2 contrats 
entraineurs en CDI intermittents.  
 
Les inscriptions : année record  
- 211 adhérents soit 20% de plus que saison précédente  
- 135 hommes + 76 femmes 
- 72 jeunes + 139 adultes 

 
Les jeunes élites 
Le club est désormais labellisé club Avenir (Label FFBAD) avec 4 entrainements par 
semaine. 
Delphine a gagné 3 CEJ et a effectué 2 tournois internationaux. 
Performances prometteuses des autres jeunes élites 
 
 
Les interclubs  
5 équipes cette saison dont 3 équipes mixtes. 
L’équipe 1 monte en pré-régionale 
L’équipe 2 monte en départementale 2 
Les autres équipes se maintiennent.   
 
Tournoi des roses 
1 seul tournoi organisé cette saison mais résultat financier positif avec forte participation des 
adhérents en terme de bénévolat. 
Le club a fait l’acquisition d’un TPE pour faciliter les paiements 
 
 
Projets et animations de la saison  

Ø Accueil de personnes en situation de handicap 
4 séances dans l’année avec 5 à 8 participants – retour très positifs 

Ø Blackminton 
Une centaine de participants, gains reversés à la ligue contre le cancer 

Ø 2 tournois internes pour les joueurs loisirs 
Ø Rencontres et tournois amicaux pour joueurs compétiteurs avec des clubs en IDF 
Ø Pot d’accueil et de nouvel an 

 
 
 
 
 



Les projets du club pour saison 2025 / 2026 
Ø Formation et salariat 

 Maintien des 2 contrats entraineurs et mise en place de 2 services civiques 
 Necessité de former des GEOs 
 Proposition de formation d’animation 
 

Ø Performance jeunes 
 Accompagnement de plusieurs jeunes (2 espoirs rejoignent le club) 
 Mise en place coaching pour la plupart des tournois 
 

Ø Cours 13/16 ans 
 Cours saturé cette saison, découpage en 2 séances (dont 1 le dimanche matin) pour la 
prochaine saison en attendant créneaux dans le nouveau gymnase Lallier disposant de plus de 
terrains. 
 

Ø Terre de compétition 
Organisation de tournois – sous réserve de disponibilité des gymnases 

  - Tournoi des Roses : 11 et 12 janvier 2026 
  - Circuit Elite Jeunes (CEJ4) : 7 et 8 mars 2026 
  - CRJ2 : 15 et 16 novembre 2025 ? 
  - Coupe des entreprises : entre le 10 et 28 novembre 2025 ? 
 

Ø Entrainement compétiteur 
 Souhait d’un 2eme entrainement – sera mis en place courant d’année en fonction des 
nouveaux créneaux dans le gymnase Lallier 
 

Ø Sport santé 
 Réflexions à mener sur mise en place d’un partenariat avec organisme de santé  
 Poursuite des séances avec des personnes handicapées 
 

Ø Féminisation 
 Projets à monter pour pour faire progresser le taux d’adhérentes féminines 
(actuellement autour des 34%) 
 
 

Ø Animations 
 Organisation de plusieurs évènements, tournois internes, blackminton 
 

Ø Développement durable (tournois eco responsable, recyclage des volants …) 
 
 
 
 
Rapport financier 

Ø Résultat estimé de l’exercice : - 10000€ 
Causes principales : 
 - Mise en place 2 contrats entraineurs 
 - Forte augmentation du prix des volants  
 - Coûts importants liés aux compétitions jeunes élites : frais déplacement 
entraineur, indemnités kilométriques… 



 - Organisation d’un seul tournoi (contre 2 l’année passée) 
 

Ø Exercice 2025 / 2026  souhait d’atterrir autour des - 6000€ pour revenir à l’équilibre 
d’ici 2 ans 
- Mise en place de plusieurs tournois 
- Achat de volants moins chers : hybrides et carbone 
- Recherche de partenariats entreprises 
- Prise en charge par la Ligue IDF des déplacements des jeunes élites (forfait par 
joueur) 
- Augmentation des cotisations 

 
 
Vote pour l’augmentation de la cotisation : 
0 contre 
0 abstention 
ADOPTÉ 
 
Vote pour le Rapport moral :  
0 contre 
0 abstention  
ADOPTÉ 
 
Vote pour le Rapport financier : 
0 contre 
0 abstention  
ADOPTÉ 
 
 
 
 
Validation compte rendu AG : 
 
 
Laetitia Frechault, Présidente      Vann Lam, secrétaire 


